
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ  

МБДОУ № 48 «Детский сад общеразвивающего вида»  

на 2021-2026 гг. 

Полное наименование 

Программы 
Программа развития муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения № 48 "Детский сад общеразвивающего 

вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-

эстетическому направлению развития воспитанников"(далее – МБДОУ 

№48) с 01.12.2021 по 01.12.2024 гг. (далее – Программа) является 

локальным нормативным актом. 

Основания для 

разработки 

Программы 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.07.2020г. № 373 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования» (зарегистрирован в Минюсте России 31 

августа 2020 г. № 59599); 

 - Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

- Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»;  

- Федеральный закон от 21 июля 2014 г. № 256-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты РФ по вопросам 

проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями 

в сфере культуры, социального обслуживания, охраны здоровья и 

образования». 

- Государственная программа Российской Федерации "Развитие 

образования". Постановление Правительства Российской Федерации от 

26 декабря 2017г.№ 1642 

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года». Распоряжение Правительства РФ от 29 мая2015г. №996-р 

- Национальный проект РФ «Образование» на 2018-2024 годы. 

- Постановление от 04.09.2013 г. № 367 «Об утверждении 

государственной программы Кемеровской области – Кузбасса «Развитие 

системы образования Кузбасса»» 

Приоритеты 

развития ДОУ  

➢ Развитие МБДОУ № 48 «Детский сад общеразвивающего вида», в 

том числе за счет внедрения в образовательную среду 

инновационных технологий образования. 

➢ Развитие кадрового педагогического и управленческого потенциала 

МБДОУ № 48 «Детский сад общеразвивающего вида». 

➢ Повышение качества образования, соответствующего запросам 

родителей (законных представителей) и вовлечение их в 

образовательный процесс. 

➢ Воспитание социально активного поколения, ориентированного на 

достижение личного и общественного благополучия, творческую, 

исследовательскую, образовательную самореализацию. 



Миссия Программы 

развития 

Работа нашего дошкольного учреждения направлена на достижения и 
творческий потенциал воспитанников, вовлечение родителей (законных 
представителей) в образовательный процесс, чтобы ребёнок научился 
быть добрым и справедливым, самостоятельным и любознательным, 
сумел легко и достойно преодолеть трудности познания окружающего 
мира и человеческих отношений, раскрыл свои творческие способности. 
Взаимодействие всех субъектов (детей, родителей, педагогов) 
педагогического процесса повысить качество дошкольного образования. 

Цель Программы 

 

Обеспечение формирования современного образовательного 
пространства для комфортной жизнедеятельности всех участников 
образовательных отношений: детей, родителей и педагогов, 
направленное на улучшения качества образовательной и воспитательной 
деятельности МБДОУ №48 «Детский сад общеразвивающего вида» 

Основные задачи 

Программы 

 

➢ Внедрить элементы инновационных технологий для развития 
творческого потенциала детей; 

➢ Обеспечить методическое сопровождение молодых педагогов 
МБДОУ №48 «Детский сад общеразвивающего вида»; 

➢ Создать в МБДОУ №48 «Детский сад общеразвивающего вида» 
необходимые и достаточные условия для обеспечения 
многообразных образовательных запросов родителей в доступном и 
качественном образовании; 

➢ Повысить качество условий, обеспечивающих образовательную 
деятельность ДОУ. 

Основные проекты ➢ Проект «Игровая деятельность как средство формирования интереса 
к английскому языку детей 4-7 лет»; 

➢ Проект «Методическое сопровождение молодых педагогов ДОО с 
целью профессионального роста»; 

➢ Проект «Привлечение родителей (законных представителей к 
образовательной деятельности через различные формы 
взаимодействия»; 

➢  Проект «Создание условий для повышения качества ДОО». 

Ожидаемые конечные 

результаты, 

важнейшие целевые 

показатели 

Программы 

➢ Внедрены элементы инновационных технологий (игровые кейсы) для 
развития творческого потенциала детей; 

➢ Повысился профессиональный рост молодых педагогов через 
применение разнообразных форм работы; 

➢ Созданы условия для вовлечения родителей (законных 
представителей) в образовательный процесс; 

➢  Обновлены материально-технические условия, кадровые условия, 
РППС для повышения качества ДОО. 

Этапы реализации 

Программы развития 

Первый этап 2021-2022 гг. – ФОРМИРУЮЩИЙ: формирование 
нормативно-правовой и методической базы по основным направлениям 
развития МБДОУ №48 «Детский сад общеразвивающего вида». 
Второй этап 2022-2023 гг. – КОНСТРУКТИВНЫЙ: активная реализация 
проектов по основным направлениям развития МБДОУ №48 «Детский сад 
общеразвивающего вида». 
Третий этап 2023-2024гг. – АНАЛИТИКО-РЕЗУЛЬТИРУЮЩИЙ: 
анализ эффектов реализации программы развития МБДОУ №48 «Детский 
сад общеразвивающего вида». 

 



 

 

Система организации 

контроля за 

выполнением 

Программы 

Контроль исполнения Программы развития МБДОУ № 48 «Детский сад 
общеразвивающего вида» осуществляет администрация и 
коллегиальные органы управления МБДОУ № 48 «Детский сад 
общеразвивающего вида» в пределах своих полномочий и в 
соответствии с действующим законодательством. 
Администрации МБДОУ № 48 «Детский сад общеразвивающего вида» 
несет ответственность за ход и конечные результаты реализации 
Программы, рациональное использование выделяемых на её 
выполнение финансовых средств, определяет формы и методы 
управления реализацией Программы в целом, а также представляет 
отчет об итогах ее выполнения 


